KWESTIONARIUSZ OSOBOWY DLA OSOBY UBIEGAJACEJ SIE O ZATRUDNIENIE

1. Imie (imiona) i NAzZWISKO . . .o oot e e e
2. Data UrOdzeNia . . .ot e e

3. DaNe KONTaKEOWE . . . ot e

(zawdd, specjalnosé, stopiert naukowy, tytut zawodowy, tytut naukowy)

5. Kwalifikacje zawodowel) . . ...

(kursy, studia podyplomowe lub inne formy uzupetnienia wiedzy lub umiejetnosci)
6. Przebieg dotychczasowego zatrudnienia ¥ . . ...ttt

(miejscowos¢ i data) (podpis osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie)

miejscowosé i data podpis osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie

1) podaje sie jesli jest to niezbedne do wykonywania pracy okreslonego rodzaju lub na okreslonym stanowisku
2) podaje sig, gdy jest to niezbedne do zrealizowania uprawnienia lub spetnienia obowigzku wynikajgcego z przepisu prawa



DODATKOWE INFORMACIJE DLA OSOBY UBIEGAJACEJ SIE O ZATRUDNIENIE

1) Administratorem danych wskazanych w zgodzie na przetwarzanie danych osobowych wyrazonej ponizej jest:
Samorzadowy Zaktad Komunalny w Zakrzewie ul. Kujanska 3, 77 — 424 Zakrzewo, tel.: 67 263 01 60, adres e-
mail: szk.zakrzewo@gmail.com

2) Dane kontaktowe Inspektora Ochrony Danych Osobowych: Administrator powotat Inspektora Ochrony Danych
Osobowych z ktédrym mozna sie skontaktowac w sprawach dotyczacych przetwarzania danych w
Samorzadowym Zakfadzie Komunalnym w Zakrzewie pod nastepujgcym adresem e-mail: iodo@manthey.com.pl
3) Celem przetwarzania danych osobowych jest rekrutacja, a ich nieprzekazanie spowoduje niemoznos¢ uczestnictwa

w naborze na stanowisko Gtéwny Ksiegowy
4) Dane osobowe bedg przechowywane przez administratora przez okres niezbedny do przeprowadzenia rekrutacji na w/w

stanowisko

5) Osobie ubiegajacej sie o zatrudnienie przystuguje prawo: dostepu do danych, sprostowania i usuniecia danych,
ograniczenia przetwarzania, przenoszenia danych, wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych, wniesienia skargi

do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych oraz do cofniecia zgody na wykorzystywanie danych kontaktowych.
Podstawa prawna przetwarzania: art. 221 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz. U. z 2023 r. poz. 1465 ze zm.),
art. 87 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2025 r. poz. 214), art. 6
ust. 1lit. b, art. 13 ust. 1i 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w
sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119/1 z
4.5.2016).


mailto:szk.zakrzewo@gmail.com

